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Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Fremsprachliche Philologien, Centrum für Nah- und Mittelost-Studien, Fachgebiet Altorientalistik, ist 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis zum 30.6.2025 die drittmittelfinanzierte Stelle (40 Std./Monat) als 

 

Studentische Hilfskraft (m/w/d) 
 

zu besetzen.  

 

Das DFG-Drittmittelprojekt beschäftigt sich mit dem Thema „Vogel-Mensch-Interaktionen im Alten Orient. Ein Beitrag 

der Vorderasiatischen Archäologie zu den Human-Animal Studies“. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Studiennahe Dienstleistungen im Bereich dieses Forschungsprojekts 

 Bereinigung der Daten in einer Access-Datenbank, in der die Daten des Forschungsprojekts systematisch 

gespeichert und erschlossen sind 

 

Ihr Profil: 

 Einschreibung an der Universität Marburg im Haupt- oder Nebenfach Altorientalisti 

 Kenntnisse im Umgang mit relationalen Datenbanken (z. B. MS Access) bzw. vergleichbare IT-Kenntnisse 

  

Kontakt für weitere Informationen 

Prof. Dr. Nils P. Heeßel 

 

 
+49 6421-28 24616 

 
nils.heessel@uni-marburg.de 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

                       

                    Nächstmöglicher   

                    Zeitpunkt              

                  

                 30.12.2024 

                

                SHK-Vergütung 

                  

                   30.06.25 

  

 40 Std./Monat 



Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 30.12.2024 an das Centrum für Nah- und Mittelost-Studien, FG 

Altorientalistik, Herrn Prof. Dr. Nils P. Heessel, in einer PDF-Datei an nils.heessel@uni-marburg.de 


