
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich 03, Institut für Politikwissenschaft, Fachgebiet Demokratieforschung (Prof. Dr. Ursula Birsl) ist zum 

01.12.2024 zunächst befristet bis 30.09.2025 (Verlängerung möglich) eine Stelle mit 40 Std./Monat als  

 

studentische Hilsfkraft 
 

zu besetzen.  

Die Tätigkeiten der*des Stelleninhaber*in finden im Rahmen von unterstützenden Aufgaben in Studium und Lehre im 
Fachgebiet Demokratieforschung (10 Std./Monat) und von wissenschaftlichen sowie organisatorischen Aufgaben im 
Projekt „Geschlechterrollenstereotyper Wahrnehmungsfilter in Gerichtsverfahren zu rechter Gewalt und deren medialer 
Repräsentation“ (30 Std./Monat) statt. Dieses Projekt ist ein Teilprojekt des BMBF-geförderten Forschungsverbunds 
„Wechselwirkungen zwischen gesellschaftlichen Geschlechterverhältnissen und der zeitgenössischen extremen 
Rechten. Dynamiken - Effekte - Ambivalenzen (GERDEA)“. 

Geboten werden eine teamorientierte Zusammenarbeit im Fachgebiet und am Institut sowie in dem Forschungsverbund 
GERDEA. Des Weiteren können Ergebnisse der eigenen wissenschaftlichen Tätigkeiten im Forschungsprojekt für eine 
Abschlussarbeit o.ä. verwendet werden. Gemeinsame Publikationen mit dem Projektteam sind ebenfalls möglich. 
 

Ihre Aufgaben: 

 

• im Rahmen von Studium und Lehre im Fachgebiet Demokratieforschung: unterstützende Tätigkeiten bei der 

Vorbereitung und Durchführung von Lehrveranstaltungen sowie bei der Beratung von Studierenden, 

• im Rahmen des Forschungsprojekts: 

• unterstützende Dienstleistungen bei der Literaturrecherche und Mitarbeit im Verbund GERDEA, 

• Erhebung von Medienberichterstattung zu ausgewählten Gerichtsverfahren zu rechter Gewalt und Mitarbeit 

bei deren Auswertung, 

• Recherche nach anstehenden Gerichtsverfahren zu rechter Gewalt, 

• ggf. Mitarbeit bei der teilnehmenden Beobachtung von Gerichtsverfahren. 

 

  

01.12.2024 21.10.2024 SHK-Vergütung 30.09.2025 40 Std./Monat 

 



Ihr Profil: 

 

• Vorausgesetzt werden ein fortgeschrittenes Studium im Bachelor Politikwissenschaft oder Soziologie (ab viertem 

Semester) oder ein abgeschlossenes Bachelor-Studium in Politikwissenschaft bzw. Soziologie, 

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule, 

• Kenntnisse über die Studien- und Prüfungsordnungen für den Bachelorstudiengang Politikwissenschaft im 

Haupt- und Nebenfach sowie für den Lehramtsstudiengang „Politik und Wirtschaft“ am Institut für 

Politikwissenschaft, bzw. die Bereitschaft, sich in diese einzuarbeiten. 

• fundierte Kenntnisse in der Geschlechterforschung, 

• fundierte Kenntnisse in qualitativen Methoden der Sozialforschung (z.B. Frame-, Diskurs oder strukturierte 

Inhaltsanalyse, Expert*inneninterviews oder ethnografische Methoden). 

• Erwartet wird die Bereitschaft, vor Ort in Präsenz zu arbeiten. Home-Office ist dennoch möglich. 

• Kenntnisse in der Rechtsextremismusforschung sind erwünscht, aber keine Einstellungsvoraussetzung. 

 

  

Kontakt für weitere Informationen 

Prof. Dr. Ursula Birsl 

 

 
+49 6421-28 24426 

 
ursula.birsl@staff.uni-marburg.de 

 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 21.10.2024 in einer PDF-Datei an Prof. Dr. Ursula Birsl 

(ursula.birsl@staff.uni-marburg.de) und Karin Sattler (Sekretariat) karin.sattler@staff.uni-marburg.de. Dem 

Bewerbungsschreiben ist neben den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) eine aktuelle 

Studienbescheinigung mit Angabe der Semesterzahl sowie ein Transcript of Records beizufügen. 
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