
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

nächstmöglich                     

    

31.03.2025 

 

SHK-Vergütung 

 

31.08.2025 

 

15 Stunden 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Gesellschaftswissenschaften und Philosophie, Institut für Politikwissenschaft, Fachgebiet Politikwis-

senschaftliche Methoden, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt – befristet bis 31.08.2025 - eine aus Drittmitteln (Projekt 

Doing DDI) finanzierte Stelle (15 Std./Monat) als 

 

Studentische Hilfskraft 
 

zu besetzen.  

 

Ihre Aufgaben: 

 

 wissenschaftliche Literaturrecherche 

 Datenbereinigung und Aufbereitung 

 Forschungsdatenmanagement 

 Unterstützung bei der Analyse und Codierung qualitativer Interviews 

 Vorbereitung von Analyseergebnissen für wissenschaftliche Publikations- und Präsentationsformate 

 

Ihr Profil: 

 

 Einschreibung an einer deutschen Hochschule in den Fächern BA Politikwissenschaft, MA Politikwissenschaft oder 

Lehramt Politik und Wirtschaft 

 gute Leistungen in Politikwissenschaft und Interesse an politischer Partizipations-, Einstellungs- und Verhal-

tensforschung sowie digitaler politischer Kommunikation 

 sichere Handhabung der üblichen Office-Software 

 wünschenswert sind Kenntnisse in Zotero oder einer anderen Literaturverwaltung bzw. die Bereitschaft, diese in 

kurzer Zeit zu erlernen sowie gute Englischkenntnisse. 

 

 



 

 

Kontakt für weitere Informationen 

Prof. Dr. Isabelle Borucki 

 

 
+49 6421-28 24974 

 
isabelle.borucki@staff.uni-marburg.de  

 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen unterre-

präsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche Hochschule 

unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der Arbeitszeit 

ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eig-

nung bevorzugt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31.03.2025 in einer PDF-Datei an Frau Prof. Dr. Isabelle Boru-

cki (isabelle.borucki@staff.uni-marburg.de). 
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