Erganzung des Modulhandbuchs zum M.A. Soziologie: Gesellschaftliche Ordnungen im Wandel; StPO-Fassung vom

31. Januar 2024

Modulbeschreibung

(Engl.-sprachige Module, die fiir Austauschstudierende (Incomer am FB 03)

zur Verfigung stehen)

Modulbezeichnung
Englische Ubersetzung

ggf. Modulkiirzel

Area Studies

Modulverantwortung Ulrike Bieker
Leistungspunkte 12 LP
Niveaustufe Vertiefung
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Status/Abschlussart Austauschstudierender/ (Incoming)

Status Exchange Student

Dauer des Moduls

Ein Semester

Angebotsturnus des Moduls;
Haufigkeit und Beginn

jedes Semester (WiSe & SoSe)

Verwendbarkeit des Moduls

Exportmodul fir Austauschstudierende (Incoming)

Qualifikationsziele

Die Teilnehmenden sind am Ende des Moduls in der Lage

(Thema und Inhalt)

(Kompetenzen) N .
¢ grundlegende Ansatze der Area Studies zu benennen,
e die Wechselwirkung von lokalen, regionalen und globalen
Prozessen zu beschreiben,
e Akteur*innen dieser Prozesse auf regionaler Ebene zu
bestimmen.
Inhalte Die Veranstaltungen des Moduls vermitteln Kenntnisse zu den

politischen, sozialen, kulturellen oder religiosen Interaktionen in
ausgewdhlten Weltregionen. Aktuelle Auspragungen werden im Kontext
mit historischen Entwicklungen behandelt.

Veranstaltungsarten
(Format nach KapVO, SWS)

e Vorlesung/Seminar 2 SWS
e Vorlesung/Seminar 2 SWS

Lehr- und Lernformat

Vorlesung, Seminar mit Input der Lehrperson, angeleiteten
Gruppendiskussionen, interaktiven Arbeitssitzungen oder Prasentationen

Lehr- und Prafungssprache

Englisch

Voraussetzungen fur die
Vergabe von ECTS-

Leistungspunkten
(Art der Prifung, Umfang, Dauer,

Modulprifung:

Hausarbeit (25.000-30.000 Zeichen), mindliche Gruppenprasentation
(30 Minuten) oder Posterprasentation (30 Minuten)

Bearbeitungszeit)
Benotung Benotung des Moduls geménR § 28 AB (Master)
Arbeitsaufwand e Prasenz in Lehrveranstaltungen: 120h

e Vor- und Nachbereitung: 180h
e Vorbereiten und Ablegen der Prifungsleistung: 60h

*  Studiengangentwicklung11/2022



https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/administration/verwaltung/dezernat3/dez3b/studiengangentwicklung

Erganzung des Modulhandbuchs zum M.A. Soziologie: Gesellschaftliche Ordnungen im Wandel; StPO-Fassung vom

31. Januar 2024

Modulbeschreibung

Modulbezeichnung
Englische Ubersetzung

ggf. Modulkiirzel

Global Conflict and Cooperation

Modulverantwortung Ulrike Bieker
Leistungspunkte 12 LP
Niveaustufe Vertiefung
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Status/Abschlussart Austauschstudierende/r (Incoming)

Dauer des Moduls

Ein Semester

Angebotsturnus des Moduls;
Haufigkeit und Beginn

jedes Semester (WiSe & SoSe)

Verwendbarkeit des Moduls

Exportmodul fr Austauschstudierende (Incoming)

Qualifikationsziele
(Kompetenzen)

Die Teilnehmenden sind am Ende des Moduls in der Lage

(Thema und Inhalt)

e globale Konflikte und Kooperationen am Beispiel von
Institutionen und Akteur*innen zu benennen,
e ausgewahlte theoretische Ansatze zu globalen Konflikten und
Kooperationen zu erklaren,
e ausgewdhlte Themen im globalen Kontext kritisch zu
untersuchen.
Inhalte Die Veranstaltungen des Moduls vermitteln Kenntnisse zu internationalen

gesellschaftlichen Konflikten und Kooperationen. Theoretische Ansatze
werden durch Analyse von Konflikten und Kooperationen im globalen
Kontext erganzt.

Veranstaltungsarten
(Format nach KapVO, SWS)

e Vorlesung/Seminar 2 SWS
e Vorlesung/Seminar 2 SWS

Lehr- und Lernformat

Vorlesung, Seminar mit Input der Lehrperson, angeleiteten
Gruppendiskussionen, interaktiven Arbeitssitzungen oder Prasentationen

Lehr- und Prifungssprache

Englisch

Voraussetzungen fir die
Vergabe von ECTS-

Leistungspunkten
(Art der Prifung, Umfang, Dauer,
Bearbeitungszeit)

Modulprifung:

Hausarbeit (25.000-30.000 Zeichen), mindliche Gruppenprdsentation
(30 Minuten) oder Konfliktanalyse (25.000-30.000 Zeichen)

Benotung

Benotung des Moduls gemaR § 28 AB (Master)

Arbeitsaufwand

e Prasenz in Lehrveranstaltungen: 120h
e Vor- und Nachbereitung: 180h
e Vorbereiten und Ablegen der Prifungsleistung: 60h

% Studiengangentwicklung11/2022



https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/administration/verwaltung/dezernat3/dez3b/studiengangentwicklung

Erganzung des Modulhandbuchs zum M.A. Soziologie: Gesellschaftliche Ordnungen im Wandel; StPO-Fassung vom

31. Januar 2024

Modulbeschreibung

Modulbezeichnung
Englische Ubersetzung

ggf. Modulkiirzel

Plurality and Inequality

Modulverantwortung Ulrike Bieker
Leistungspunkte 6LP
Niveaustufe Vertiefung
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Status/Abschlussart Austauschstudierende/r (Incoming)

Dauer des Moduls

Ein Semester

Angebotsturnus des Moduls;
Haufigkeit und Beginn

jedes Semester (WiSe & SoSe)

Verwendbarkeit des Moduls

Exportmodul fr Austauschstudierende (Incoming)

Qualifikationsziele

Die Teilnehmenden sind am Ende des Moduls in der Lage

(Thema und Inhalt)

(Kompetenzen) . L. .
e die Verzahnung und wechselseitige Beeinflussung von
Akteur*innen in pluralen Gesellschaften zu benennen,
e Herausforderungen und Modelle des gesellschaftlichen
Umgangs mit Pluralitat und Ungleichheit zu beschreiben
Inhalte Die Veranstaltungen des Moduls vermitteln Kenntnisse zu

gesellschaftlichen Merkmalen von Pluralitdt und Ungleichheit. Modelle
der Datenerhebung werden in enger Wechselwirkung mit der
Untersuchung von ausgewahlten Fallstudien kombiniert.

Veranstaltungsarten
(Format nach KapVO, SWS)

e Vorlesung/Seminar 2 SWS

Lehr- und Lernformat

Vorlesung, Seminar mit Input der Lehrperson, angeleiteten
Gruppendiskussionen, interaktiven Arbeitssitzungen oder Prasentationen

Lehr- und Priafungssprache

Englisch

Voraussetzungen fir die
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten

(Art der Prifung, Umfang, Dauer,
Bearbeitungszeit)

Modulprifung:

Essay (18.000-20.000 Zeichen) oder mindliche Gruppenprasentation
(20 Minuten) oder Portfolio (18.000-20.000)

Benotung

Benotung des Moduls gemal § 28 AB (Master)

Arbeitsaufwand

e Prasenz in Lehrveranstaltungen: 60h
e Vor- und Nachbereitung: 60h
e Vorbereiten und Ablegen der Priifungsleistung: 60h

% Studiengangentwicklung11/2022



https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/administration/verwaltung/dezernat3/dez3b/studiengangentwicklung

