
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Psychologie der Philipps-Universität Marburg ist ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt befristet auf 

einen Monat eine drittmittelfinanzierte Stelle als studentische Hilfskraft im Umfang von 30 Stunden pro Monat  

 

Studentische Hilfskraft  
 

zu besetzen. 

 

Im Rahmen des Projekts werden Interviews zu Lebensgeschichten quantitativ codiert, um die Beziehung zwischen 

dem Framing autobiografischer Gedächtnisinhalte und breiten Persönlichkeitsmerkmalen zu untersuchen. Ziel des 

Projekts ist es, neue Einblicke in die Verbindung zwischen der Art autobiografischer Erinnerungen und individuellen 

Persönlichkeitsmerkmalen zu gewinnen. Die studentischen Hilfskräfte (m/w/d) übernehmen dabei eine zentrale Rolle. 

Ihre Hauptaufgaben umfassen die Anleitung und Unterstützung bei Codiertrainings sowie die Begleitung der 

Datenerhebung. Als kompetente Ansprechpersonen stehen sie Abschlussstudierenden, die aktiv in den 

Codierungsprozess eingebunden sind, mit methodischer Expertise und fachlicher Unterstützung zur Seite. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Durchführung von Codiertrainings zur quantitativen Codierung qualitativer Daten. 

• Anleitung und Unterstützung bei der Datenerhebung mittels Life-Story-Interviews. 

• Methodische Beratung und Hilfestellung bei der quantitativen Analyse qualitativer Daten. 

 

Ihr Profil: 

 

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

• Erfahrung in der Durchführung von Interviews zur Datenerhebung. 

• Kenntnisse der Forschung zur narrativen Identität. 

• Vertrautheit mit der Methode des Life-Story-Interviews nach McAdams. 

• Erfahrung in der quantitativen Codierung qualitativer Daten. 

• Kenntnisse der Gütekriterien für die quantitative Auswertung qualitativer Daten (z. B. Interrater-

Reliabilitätskoeffizienten). 

 

Nächstmöglicher Zeitpunkt    31.01.2025 SHK-Vergütung 1 Monat 30 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: fb04-003-shk-2025 



  

Kontakt für weitere Informationen 

Anton Fischer  

 

 
[+49 6421 28-23633] 

 
[anton.fischer@staff.uni-marburg.de] 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 30.01.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer 

PDF-Datei an anton.fischer@staff.uni-marburg.de. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


