
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Psychologie, Arbeitsgruppe Klinische Kinder- und Jugendpsychologie (Prof. Dr. Christiansen), ist 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristed auf 6 Monate mit Option auf Verlängerung, eine  

(30 Std./Monat) als 

 

Studentische Hilfskraft 
 

zu besetzen.  

 

Die studentische Hilfskraft soll im Rahmen von zwei Forschungsprojekten unterstützend eingesetzt werden. 

Thematische Schwerpunkte sind unter anderem: Beschwerdevalidierung, Aufmerksamkeitsdiagnostik, 

(neuropsychologische-) Datenerhebung bei Erwachsenen sowie bei Kindern und Jugendlichen. 

Als studentische Hilfskraft gewinnen Sie Einblicke in qualitative und quantitative Forschungsansätze sowie in die 

ambulante psychotherapeutische Versorgung von Kindern und Jugendlichen.  

 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Unterstützung der o.g. Projekte darunter:  

• Rekrutierung von Studienteilnehmenden  

• Eigenständige Durchführung von testpsychologischen Untersuchungen  

• Unterstüzung in der Datenpflege 

• Literaturrecherche  

• Organisatorische und administrative Aufgaben zur Unterstüzung der Projekte  

 

 

 

 

 

       nächstmöglich                      20.11.2024  SHK-Vergütung  6 Monate  30 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: fb04-085-shk-2024 



Ihr Profil: 

 

• Laufendes Studium der Psychologie an der Philipps-Universität-Marburg (Master – oder fortgeschrittendes 

Bachelorstudium)  

• Sicherheit im Umgang mit den Office-Programmen (Word, Excel, Powerpoint)  

• Kommunikationskompetenz im Umgang mit Personen aller Altersgruppen  

• Hohe zeitliche Flexibilität (z.B. zur Wahrnehmung von Terminen am Vormittag) 

• Gewissenhafter und sorgfältiger Arbeitsstil; hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit 

• Die Aufgaben erfordern Präsenz vor Ort   

 

Kontakt für weitere Informationen 

Frau Emily Raasch (M.Sc.)  

 

 
[+49 6421-28 23890] 

 
emily.raasch@uni-marburg.de  

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 20.11.2024 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID 

aussschließlich als eine PDF-Datei an emily.raasch@uni-marburg.de. 
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