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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
nachstmaglich bis 25.07.2024 SHK-Vergitung bis 31.12.2025 30 Std./Monat

Die 1527 gegrundete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende und stellt
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich 06, Geschichte und Kulturwissenschaften, istim Rahmen des Projekts MarFlex zur Flexibilisierung
von Studium und Lehre, zum nachstmdglichen Zeitpunkt befristet bis 31.12.2025 eine Stelle (30 Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

Zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

e projektbezogene Recherche und Kommunikation
e Unterstltzung bei der projektbezogenen Datenerhebung, -auswertung und -dokumentation
e Unterstltzung bei der Vorbereitung und Durchfiihrung projektbezogener (digitaler) Ma3Bhahmen und Veranstaltun-

gen
lhr Profil:

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule
e Bachelor-Studium oder -Abschluss im Bereich Geschichte oder Archéologie
¢ Interesse an Fragen der Hochschulentwicklung

¢ fachbereichsinterne Vernetzung und Computerskills wiinschenswert

Kontakt flr weitere Informationen
Prof. Dr. Georg Strack
Susanne Gompel

% +49 6421-28 24098 [*] susanne.goempel@uni-marburg.de



mailto:susanne.goempel@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen unterre-
prasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Als familienfreundliche Hochschule
unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der Arbeitszeit

ist grundsatzlich moglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 25. Juli 2024 an das Dekanat des FBO06, z. Hd. Frau Lisa Fiedler
in einer PDF-Datei an dekan06@staff.uni-marburg.de.
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