Philipps Universitdt Ausschreibungs-ID: Shk-2024-fb09-35

25 Marburg

Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
01.09.2024 16.08.2024 SHK-Vergiitung 31.12.2024 30 Std./Monat

Die 1527 gegrundete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fur rund 22.000 Studierende und stellt
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich Germanistik und Kunstwissenschaften, Institut fir Germanistische Sprachwissenschaft, AG Sprech-
wissenschaft, Kompetenzstelle Mindliche Kommunikation ist vom 01.09.2023 befristet bis zum 31.12.2024 (Verlange-
rung vorbehaltlich der zur Verfigung stehenden Mittel méglich) die Stelle (30Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

zu besetzen. Die Kompetenzstelle Miindliche Kommunikation befasst sich mit fachwissenschaftlichen und fachdidakti-
schen Themen rund um miindliche Sprachkompetenzen. Sie ist zustandig fur die Konzeption und Organisation von
Fortbildungsveranstaltungen, die Durchfiihrung von Forschungsvorhaben zum Themenbereich, die Erstellung von
Fortbildungsmaterialen, die Beratung verschiedener Akteur*innen der Lehrkraftebildung und damit insgesamt fur die
Unterstitzung hessischer Schulen im Bereich der Starkung mindlicher Kompetenzen von Schiler*innen.

Ihre Aufgaben:

¢ Dienstleistungen zur Unterstiitzung der Kompetenzstelle
e Unterstutzung bei der Organisation von Fortbildungsveranstaltungen
o Pflege der Kommunikationskanale der Kompetenzstelle

e Unterstltzung bei Forschungstatigkeiten der Kompetenzstelle

lhr Profil:

e Fortgeschrittenes Lehramtsstudium Deutsch (oder B.Ed. oder mind. sechs absolvierte Hochschulsemester)

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule

e Sehr gute Vorkenntnisse im Bereich der Fachdidaktik Deutsch mit Schwerpunkt Sprachdidaktik und der Mundlich-
keitsdidaktik

e Sicherer Umgang mit dem Office-Paket

¢ Herausragende Organisations- und Kommunikationskompetenzen




Kontakt flr weitere Informationen

Ina Volker

% +49 6421-28 24643 [ ina.voelker@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen unterre-
prasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Als familienfreundliche Hochschule
unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der Arbeitszeit
ist grundsatzlich moglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 16.08.2024 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID an in ei-
ner PDF-Datei an ina.voelker@uni-marburg.de.
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