Philipps Universitait Ausschreibungs-ID: fb17-0012-sthk-2025

25 Marburg

Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
01.04.2025 08.03.2025 SHK-Vergutung 31.08.2025 insgesamt 336 h

Die 1527 gegriundete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende und stellt
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Biologie, Fachgebiet Naturschutz, sind zum 01.04.2025 befristet bis 31.08.2025 mehrere Stellen (insgesamt 336h)
als

Studentische Hilfskraft

ZU besetzen.

Ihre Aufgaben:

¢ Studiennahe Dienstleistungen zur Unterstitzung von Studium und Lehre

e Vorbereitung und Betreuung von Ubungen und Exkursionen in den BSc und MSc Aufbau- und Profilmodulen
»Artenkenntnis planungsrelevanter Taxa“, ,Naturschutz — Wissenschaft und Praxis“ und ,Ornithologie: Bestimmung
und Okologie heimischer Arten®

e Kurstermine zu den AM ,Wissenschaft und Praxis“ sowie ,Artenkenntis planungsrelevanter Taxa“ nach
Vereinbarung; meist mittwochs, jeweils morgens ab Sonnenaufgang bis ca. 13 Uhr in Niederweimar; weitere
Einzeltermine: 28.04.2025, 18-23 Uhr, verschiedene Standorte; 03.06.2025, 09-13 Uhr in Cyriaxweimar;
07.07.2025, 18 — 23:59 in Caldern

e Exkursionen im PM ,Ornithologie” freitags an folgenden Terminen: 25.04.2025, 23.05.2025 und 05.06.2025.

Vorbereitung jeweils 1 Stunde vor Kurs-/Exkursionsbeginn, Exkursionen finden im naheren Umfeld Marburgs statt.

lhr Profil:

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule
e Sehr gute Kenntnisse zur Bestimmung und der Okologie aller heimischen Vogelarten
o Erfahrungen beim wissenschaftlichen Fang, dem Handling, dem Vermessen und der Beringung von Singvogeln

e Kenntnisse zu heimischen Flederméausen, Amphibien und Tagfaltern wiinschenswert



Kontakt flr weitere Informationen

Prof. Dr. Dana Schabo

% [+49 6421-28 23392] [] [dana.schabo@staff.uni-marburg.de]

Wir fordern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstiitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der
Arbeitszeit ist grundsatzlich mdglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2, Abs. 2, 3) werden bei
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 08.03.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer
PDF-Datei an dana.schabo@staff.uni-marburg.de
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