
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Biologie, AG Tierökologie, sind vom 15. April 2025 befristet bis 15. Juli 2025 zwei Stellen [jede mit 60 

Stunden] als  

 

Studentische Hilfskraft 
 

zur Unterstützung der Lehrveranstaltung MSc Aufbaumodul Tierökologie ausgeschrieben. 

 

 

Wir suchen zwei studentische Unterstützungen die uns bei den Lehrveranstaltungen im MSc Aufbaumodul Tierökolo-

gie unterstützen. Die Lehrveranstaltung findet jeden Dienstag vom 16.4. bis 16.7. statt. Die Lehrveranstaltung wird die 

Studierenden in wissenschaftliche Methoden zur Erforschung tierökologischer Fragen einführen. Das beinhaltet so-

wohl Methoden im Freiland, als auch Labor und die statistische Auswertung. Ein Großteil der Zeit wird im Freiland 

stattfinden, zwei Termine decken die statistische Analyse mit R ab. 
 

Ihre Aufgaben: 

 

• Sie betreuen gerne Mitstudierende in Kleingruppen zu abgesteckten Themenfeldern im Freiland  

• Idealerweise bringen Sie Vorkenntnisse im Umgang mit der Programmiersprache R für statistische Auswertungen 

mit, sodass Sie mit unserer Unterstützung, die Studierenden des Moduls bei der Umsetzung ihrer statistischen 

Analysen in R betreuen können.  

 

Ihr Profil: 

 

• Sie befassen sich gerne und ohne Berührungsängste im Freiland mit Insekten 

• Sie haben Grundlagenkenntnisse beim Umgang mit der Programmiersprache R für statistische Auswertungen  

• Sie sind an einer deutschen Hochschule eingeschrieben  

  

15. April 2025    03.April 2025 SHK-Vergütung 3 Monate Insgesamt  

60 Stunden 

Ausschreibungs-ID: fb17-0030-sthk-2025 
 



Kontakt für weitere Informationen 

 

Frau Prof. Dr. Anne Mupepele 

 

 
+49 (0) 6421 28-23377 

 
tieroeko@uni-marburg.de 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen unterre-

präsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche Hochschule 

unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der Arbeitszeit 

ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eig-

nung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 03.04.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer 

PDF-Datei an tieroeko@uni-marburg.de. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


