
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Geographie, Studiendekanat, sind zum 01.05.2025 befristet bis 31.12.2025 zwei drittmittelfinanzierte 

Stellen [32 Std./Monat] als 

 

Studentische Hilfskraft 
 

zu besetzen.  

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Digitale Unterstützungsangebote für Studierende in der Studieneingangsphase auf der Lernplattform MINT Support 

o Sammlung, Strukturierung und Dokumentation von für das Geographiestudium relevanten, 

herausfordernden Themen zur Schließung von (Vor-)Wissenslücken 

o Entwicklung und Ergänzung von unterstützenden Informationsmaterialien für ILIAS in Form von 

Lernmodulen (ggfs. auch mit multimedialen Inhalten, z.B. in Form von Videos) für Studierende des 

Fachbereichs Geographie 

o Unterstützung beim Einpflegen der Informationen auf der Homepage des Fachbereichs Geographie 

und bei ILIAS (Aufbereitung und Veranschaulichung der Informationen) 

o Erstellung von Anleitungen zu digitalen Ressourcen wie ILIAS und MARVIN 

o Weiterentwicklung und Optimierung der Informationen des Fachbereichs Geographie für die 

Unterstützung von Studierenden in der Studieneingangsphase 

• inhaltliche Beratung und Betreuung der Studierenden von einführenden Lehrveranstaltungen und weitere 

allgemeine Dienstleistungen in der Lehrorganisation und -durchführung (z.B. technische 

Begleitung/Betreuung/Nachbereitung von Lehrveranstaltungen, Begleitung der Studierenden bei der Erstellung von 

Studien- und Prüfungsleistungen) 

• Dokumentation der Tätigkeiten, auch in Zusammenarbeit mit der MINT-Koordinationsstelle am Fachbereich 

Geographie 

      01.05.2025       20.04.2025 SHK-Vergütung 31.12.2025 32 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: fb19-0009-sthk-2025 



Ihr Profil: 

 

• Einschlägige Vorerfahrungen aus dem Studium der Geographie (B.Sc./Lehramt) und/oder aus 

geographiespezifischen Masterstudiengängen (z.B. M.Sc. Physische Geographie, M.Sc. Wirtschaftsgeographie, 

M.Sc. Sustainable Development) 

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

• hohe Zuverlässigkeit, selbstständiges Arbeiten, gute schriftliche wie mündliche Ausdrucksfähigkeit, Empathie, 

Hilfsbereitschaft und ein freundliches Auftreten 

• Erfahrung in der Betreuung studentischer Arbeitsgruppen im Fach Geographie sowie Vorkenntnisse in QGIS 

und/oder Statistik sind von Vorteil, aber keine Einstellungsvoraussetzung 

 

Wir bieten: 

 

• Einarbeitung in das Aufgabengebiet 

• Flexible Arbeitszeiten 

 

  

Kontakt für weitere Informationen 

Herr Dr. Ansgar Dorenkamp 

 

 
+49 6421-28 24320 

 
ansgar.dorenkamp@geo.uni-marburg.de  

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit sind grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 20.04.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer 

PDF-Datei an ansgar.dorenkamp@geo.uni-marburg.de. 
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