
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Medizin, Abteilung Nephrologie, Leiter: Prof. Dr. J. Hoyer, ist zum nächstmöglichen Zeitpuntk 

befristet auf ein Jahr, mit der Möglichkeit der Verlängerung, eine drittmittelfinanzierte Stelle (30 Std./Monat) als 

 

Studentische Hilfskraft  
 

zu besetzen.  

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Patient*innenbetreuung, Vorgespräche mit Patient*innen führen  

• Organisation von Untersuchungen einschließlich stationärer Aufnahme 

• Organisation des Quartalscreenings und Weiterbearbeitung zum Versand, Planung und Organisation der 

quartalmäßigen Tx-Konferenz 

• Ausstellung von Formularen (Rezepte, Krankenbeförderung etc.) 

• Annahme und Bearbeitung der eingehenden Anrufe (Eurotransplant, Fragen von Patient*innen, auswärtigen 

Krankenhäusern, zuweisenden Ärzt*innen etc.) 

• Dokumentation und Betreuung einer Hypertonie-/ Niereninsuffizienz-Studie 

 

Ihr Profil: 

 

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

• Kenntnisse im Bereich der Inneren Medizin, Nephrologie, Transplantationszentrum  

• Teamfähigkeit, offenes freundliches Auftreten 

• ausgeprägte Sozialkompetenz  

• Gewissenhaftigkeit  

• Organisationserfahrung, IT-Kenntnisse, Dateneingabe ENIS 

  

    nächstmöglich                     08.12.2024 SHK-Vergütung ein Jahr 30 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: fb20-0258-shk-2024 



Kontakt für weitere Informationen 

PD Dr. Johannes Wild 

 

 
06421 5866481 

 
nephro@med.uni-marburg.de 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 08.12.2024 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer 

PDF-Datei an nephro@med.uni-marburg.de. 
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